COMMUNE DU MONT SAINT MICHEL
[=1 Mairie - 50170 Le Mont Saint Michel
B 0233601406 - & 0233709249

Convocation le 15/01/2016

SEANCE DU 22 JANVIER 2016

L’an deux mille seize, le vingt-deux janvier a neuf heures trente, le conseil municipal légalement convoqué en séance
ordinaire s’est réuni au nombre prescrit par la loi dans le licu habituel de ses séances sous la présidence de Monsieur GALTON,
Maire.

Etaient présents : Mrs GUICHARD, BONQ, NICOLLE, LOCHET, YREUX.

Procurations de : Mme CONAN a Mr LOCHET.

Absent excusé : Mme CONAN.,

Présents : 6 Votants : 7

Monsieur BONO est €lu secrétaire.

Le proces-verbal de la réunion du 04/12/2015 est adopté 4 'unanimité,

N° 0172016 — subventions 2016

Le Conseil municipal, a I'unanimité, fixe la liste des subventions & attribuer lors de I'exercice 2016 :
PJ : Annexe & la délibération N°1/2016

Les crédits seront prélevés aux Articles 6574 et 6745 du BP 2016 conformément au tableau joint,
Regue le .......... par la Sous-Préfecture d’ Avranches

N© 2/2016 — Marathon de la Baie du Mont Saint Michel 2016 - subvention

Par délibération n®59/2015 du 09/10/2015, le conseil a décidé Dattribution d’une subvention de 3000 € pour I'organisation de
I’épreuve 2016.

Depuis la commune a été informée de la reprise d’une partie de I'activité par I’ASO (Amaury Sports Organisation), société privée
chargée de I'organisation d’événements sportifs.

Le conseil municipal décide a I'unanimité :

- d’annuler la délibération n® 59/2015 et par la méme d’annuler attribution de la subvention de 3000 € a I’ Association du
Marathon de la Baie du Mont Saint Michel.

Regue le .......... par la Sous-Préfecture d’ Avranches

N° 3/2016 — Collége Saint Joseph — Séiour linguistique des éleves de 3°" et de 4éme

Monsieur le Maire donne lecture de la demande du Collége Saint Joseph en date du 08/01/2016 concernant I’organisation du voyage
scolaire 2015-2016 en Irlande pour les €léves de 3™ et de 4°™.

Le cofit du séjour linguistique se monte a 440 €,
Considérant la participation d’un éléve domicilié au Mont Saint Michel,
Le conseil municipal décide a 'unanimité :

- de participer au financement de ce séjour a hauteur de 440 €,

- de prélever les crédits 4 1’ Article 6574 du BP 2016.

Regue le ... par la Sous-Préfecture d’ Avranches

NC 42016 — Régie des recettes des Toilettes Municipales — Dégagement des piéces

L’activité de la régie des recettes des toilettes municipales du Mont Saint Michel produit un stock important de piéces (pour citer
2015, 805 kg de pigces).

La difficulté de la Trésorerie de Pontorson est le dégagement de ces piéces du fait de la récente limitation donnée par la Poste qui
n*accepte que 4kg par mois suivant convention nationale.

La Diirection Générale des Finances Publiques propose au conseil municipal de prendre en charge les frais de dégagement de ces
piéces.



Le conseil municipal décide & I’'unanimité :
- de ne pas prendre en charge les frais de dégagement des pidces produites par Iactivité de la régie, estimant que la
commune a obligation de déposer ses recettes & la trésorerie et par conséquent, il $’agit d’une dépense 4 la charge de I’Etat.

Regue le .......... par la Sous-Préfecture d’ Avranches

N© 52016 —Toilettes Municipales — Création d’un poste contractuel pour un accreissement saisonnier (’activité

Le Maire rappelle a4 Passemblée :

Conformément & "article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

11 appartient done au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement
des services.

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, notamment
les articles 3, 2 et 34,

Vu le tableau des emplois,

Considérant la nécessité de créer un emploi non permanent d’Adjoint Technique Territorial 28me
4 un accroissement saisonnier d’activité, en raison de la saison estivale,

classe pour faire face 4 un besoin lié

Le Maire propose a I'assemblée,

La création d’un emploi temporaire d’ Adjoint Technique Territorial 2°™ classe a temps complet (quotité horaire de travail 2 hauteur
de 35h00 hebdomadaire), pour assurer les fonctions suivantes :

Gardien et Technicien de surfaces sur les sites d’exploitation des toilettes publiques municipales de I’ Avancée, de la Maison du Cour,
des abords de I’Eglise & compter du 01/3/2016.

Période de I’année :

1 Mars — 31 Aofit avec possibilité de renouvellement de contrat. ]
L’agent non titulaire sera rémunéré par référence 4 la grille indiciaire afférente au grade d’ Adjoint Technique Territorial 2™ classe —
1% échelon (IB 340 — IM 321 a ce jour).

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibére,

DECIDE : d’adopter les modifications du tableau des emplois ainsi proposées. Les crédits nécessaires a la rémunération et aux
charges de I’agent nommé dans cet emploi seront inscrits au budget, chapitre 012, article 6413.

ADOPTE : a I’'unanimité des membres présents

Regue le .......... par la Sous-Préfecture d’ Avranches

N° 6/2016 — Communauté de Communes Avranches-Mont Saint Micltel (CCAMSM) — Schiéma de mutnalisation — Adhésion an
service commiin « secrétarial de Mairie »

Conformément & 1’article L.5211-39-1 du CGCT et au courrier de la CCAMSM du 24/07/2015, le rapport sur le schéma de
mutualisation de la Communauté de Communes est soumis au conseil municipal.

Le conseil municipal n’a pas d’observation 2 faire,

A la lecture de ce rapport, I'intérét du conseil municipal est porté sur le service commun « secrétariat de Mairie » créé par la
CCAMSM. Le conseil municipal serait disposé & utiliser ce service pour le remplacement de ses agents pendant les congés payés
et les congés maladies.

Le conseil municipal, a 'unanimité, décide :

- P’adhésion au service commun de la CCAMSM : Secrétariat de Mairie,
- donne pouveir 3 Monsieur le Maire ou son représentant pour signer les documents y afférents.

Regue le .o, par la Sous-Préfecture d’ Avranches



N 772016 — Projet accueil collectif de minenrs — Communanté de Communes Avrqniches-Mont Saint Michel (CCAMSM)

Monsieur le Maire présente au conseil municipal le projet « accueil collectif de mineurs » en date du 5 janvier 2016 proposé par
Madame Fanny VINCENT, coordinatrice.

Sur le territoire de la communauté de Communes Avranches-Mont Saint Michel, la proportion des familles travaillant au Mont
Saint Michel et ayant potentiellement besoin d’un mode de garde est importante. L’offre d’accueil collectif dans ce secteur est
plus faible qu’a 1’échelle du Département. Selon I'observatoire départemental de la petite enfance, de I’enfance, de la jeunesse et
de la parentalité, la majorité des parents rencontre des difficultés a trouver un mode de garde collectif.

Ce projet est ouvert a tous les salariés travaitlant au sein du Mont Saint Michel désirant un mode de garde collectif et a proximité
de leur lieu de travail. I1 est également ouvert aux familles présentant un besoin d’accueil pour leurs enfants, Ce projet daoit étre
porté par la CCAMSM.

Le conseil municipal donne un avis favorable pour la réalisation de ce projet.

Regue le ... par la Sous-Préfecture d” Avranches

Fait et délibéré les jours, mois, an susdits,

Vu et vérifié, validé par le secrétaire de séance
Par courriel du 01/02/2016,
Monsieur Jacques BONO



